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AMAC

Madde 1.

Bu Sartnamenin amaci, FMV Isik Universitesi’nin bulundugu Sile Yerleskesinde meydana
gelebilecek tibbi vakalarda acil saglik hizmeti, Sile ve Maslak yerleskesinde isyeri hekimligi
hizmeti ile Maslak Yerleskesinde bir Paramedik saglk hizmetinin yiurutilmesine iliskin usul ve
esaslarin belirlenmesidir.

KAPSAM

Madde 2.

Bu Teknik Sartname, ihale konusu satin alinacak hizmetin yiritilmesinde uyulacak usul, esas
ve sartlarin belirlenmesini kapsamaktadir.

iISIN KONUSU

Madde 3.

Hizmet Alimi Sézlesmesinde acik adresi yazili IDARE’nin Sile Yerleskesinde idarenin
o0grencilerine ve personeline 7 giin 24 saat siire ile Tibbi Danismanlik, Acil Hizmet ve Poliklinik
Hizmeti sunulmasi, acil midahale halinde kullanilacak gerekli tim ilag ve rutin malzemelerin
saglanmasi ve Sile ve Maslak Yerleskesinde isyeri hekimligi hizmetinin verilmesi ile Maslak
Yerleskesinde ilgili mevzuata uyarh bir Paramedik Hizmetin mesai gilinlerinde belirlenen
saatler icerisinde isbu Sartname ve Hizmet S6zlesmesine uygun yuritilmesidir.

TANIMLAMALAR

Madde 4.

4.1. IDARE: Feyziye Mektepleri Vakfi Isik Universitesi’ni,

4.2. YUKLENICi: IDARE’nin ihale konusu teknik sartnamede belirtilen acil saglik hizmeti
satin alma isinin ihalesi lzerinde kalan ve isbu Teknik Sartnamenin mitemmim cizi
olan Sozlesmeyi imzalayacak olan hizmet sunucuyu ifade eder.

4.3. Yonetmelikler: isyeri Hekimi Ve Diger Saglik Personelinin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve
Egitimleri Hakkinda Yoénetmelik, Saglik Meslek Mensuplarn ile Saghk
Hizmetlerinde Calisan Diger Meslek Mensuplarinin is Ve Gérev Tanimlarina Dair
Yonetmelik,

4.4. Acil Yardim: Acil saglik hizmetleri konusunda 6zel egitim gérmis ekipler tarafindan,
tibbi ara¢ ve gere¢ destegi ile olay yerinde ve hastaneye nakil sirasinda verilen
hizmetlerin bitlinlnd,

4.5. Paramedik Hizmet: Hastane 6ncesi gerekli acil saglik hizmetlerini,

4.6. ilkyardim: Herhangi bir kaza ya da yasami tehlikeye disiiren bir durumda saglik
gorevlilerinin tibbi yardimi saglanincaya kadar hayatin kurtarilmasi ya da durumun
daha kotiye gitmesini 6nleyebilmek amaciyla olay vyerinde, tibbi ara¢ gereg
aranmaksizin mevcut arag ve gereclerle yapilan ilagsiz uygulamalari,

4.7. Hekim: 1219 sayili Kanuna gore meslegini icra etme yetkisine sahip tip fakiltesi
mezunu tabipleri,

4.8. Saglik Personeli: Hekim ve acil bakim teknikerleri (paramedik), anestezi teknikerleri,
hemsireler, ebeler, toplum saghg memurlari, acil tip teknisyenleri ve anestezi
teknisyenlerini,
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4.9.

4.10.
4.11.

4.12.

Paramedik: Ambulans ve Acil Bakim Teknikeri,

isyeri Hekimi: isyeri hekimligi belgesine sahip hekimi,

Ekip: Hastaya veya yaraliya gerekli tibbi midahalede bulunmak, olay yerinde gerekli
tedbirleri almak lzere gorevlendirilen; acil saglik hizmetleri konusunda egitim almis
saglk personeli,

Gorev Alani: Hizmet Almi Sozlesmesinde acik adresi belirtilen IDARE’nin
yerleskelerindeki bolgeleri ifade eder.

HiZMETiIN KAPSAMI
Madde 5.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

Sile Yerleskesi: Sozlesme siiresince 7 giin 24 saat stand-by hizmet igin; Acil Saglk
Hizmeti gorevini yapmak Ulzere toplam 3’er (lUcer) Paramedik personel hizmet
verecektir. Paramedik personel birbirini takip eden mesai glinlerinde en fazla 24 saat
gorev yapabilecektir.

Maslak Yerleskesi: 1 Paramedik Personel Hafta ici Carsamba ve Persembe gilinleri
(hafta ici 2 gin) 09.00.- 18.00 saatlerinde hizmet verecektir. Paramedik personel
gerekli durumlarda acil miidahale yapacak, isyeri hekimine ve saglik merkezi
sorumlusuna bilgi vererek, hastayr bir saglik kurulusuna veya uzman hekime
yonlendirecektir.

Sile ve Maslak Yerleskesi: 1 isyeri hekimi mevzuata uygun olarak asagida (Madde 8)
belirtilen personel sayisi da géz ontinde bulundurularak, haftada 2 tam giin 08:30-
17:00 saatleri arasinda hizmet verecektir.(1 glin Sile kampusi Carsamba , 2 haftada bir
Sali giinleri)(Maslak Kampdisii Sali giinleri 13:00 — 17:00 arasi) isyeri hekimi, aylik
calisma siiresinin 2 tam giiniindi, idarenin belirleyecegi giinlerde Maslak Yerleskesinde
diger ginlerini ise Sile Yerleskesinde hizmet verecektir.

Yiklenici Sile ve Maslak yerleskeleriicin; s6zlesme siresince gecerli olacak sabit licrete
dayanan bir s6zlesme bedeli teklifi sunacaktir; bu bedele resmi asgari Ucret artis
disinda artis uygulanmayacaktir.

Uzman hekim muayenesi veya hastane tedavisi gereken durumlarda, hastalar ge¢mis
bilgileri ile birlikte idare’nin Saglik Merkezindeki gérevli hekim tarafindan, bir kurum ya
da uzman hekime yoénlendirilir.

Yiiklenici, gereken durumlarda hastalari, idarenin Saglk Merkezinde hekim ve
paramedik (hemsire veya anestezi uzmani) tarafindan tedavisi yapilarak gdézetim altina
alinmasini saglayacaktir.

Verilecek saglk hizmeti kapsaminda, 6grenci ve personellerin tedavilerinde; is Saghgi
ve Guvenligi Hizmetleri Yonetmeligi kapsaminda midahale halinde kullanilacak gerekli
tim ilag ve rutin malzemeler, hizmet kapsaminda Ylklenici tarafindan (cretsiz
saglanacaktir.

Yiklenici, saglik hizmetinde 06grenci ve calisanlarin saghk kayitlarini bilgisayar
ortaminda diizenleyecek, takip edecek ve talep halinde idareye sunacaktir.

Yiklenici, sunulan acil ve poliklinik hizmetleri konusunda aylik raporlari, izleyen ayin ilk
bes giinii icinde belirlenecek diizenleme cercevesinde, idare’nin gérevlendirdigi insan
Kaynaklari Dairesi Baskanligi’'na bagh Saglik Merkezi Sorumlusuna sunar.
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HiZMETIN YERINE GETIRILMESINE, GOREVLI PERSONELE, ARAC VE EKIiPMANA iLiSKIiN
SARTLAR
Madde 6.

6.1.

6.2.

6.3

6.4.

6.5.

Yiklenici, isveren olarak ihale konusu hizmetin yiritilmesinde 5.1. maddesinde yer
verildigi sekilde personel istihdam edecegini kabul ve beyan eder. Calisacak personel
sayisi ihtiyag halinde IDARE tarafindan ayni sartlarda arttirilabilir ya da azaltilabilir.
Yiklenicinin gorevlendirecegi, Acil Bakim Teknikeri / Acil Tip Teknisyeni 26.03.2009
tarih ve sayili Resmi Gazete’de yayinlanan 27181 sayih Ambulans ve Acil Bakim
Teknikerleri ile Acil Tip Teknisyenlerinin Calisma Usul Ve Esaslarina Dair Teblig ile
belirlenen niteliklerde olmak ve bu teblig ile tanimlanan gorevleri yerine getirmekle
yukimli olacaktir.

Acil saglik hizmeti kapsaminda istihdam edilen personelin, ilgili ydnetmelikte belirtilen
sekilde istihdam edildikleri alan ile ilgili egitim veren kurumlardan mezun olmasi
esastir. Acil bakim teknikerleri ile acil tip teknikerleri, acil saglik hizmetlerinde acil tibbi
yardim ve bakim ile sinirh kalmak kaydiyla, Saglik Bakanliginca belirlenen ve Teblig’ de
belirtilen sertifikali egitim programlarini tamamlamak zorundadirlar.

Yiiklenicinin calistiracagl Paramedik personel, Saglik Meslek Mensuplari ile Saglik
Hizmetlerinde Calisan Diger Meslek Mensuplarinin is Ve Gérev Tanimlarina Dair
Yonetmelik ve ilgili mevzuat kapsaminda belirlenen nitelikleri tasimakla ve gorevleri
yerine getirmekle yukimlidar.

Yiklenicinin g¢alistiracagl is yeri hekimi, 20.07.2013 tarihli ve 28713 sayili Resmi
Gazete’de vyayinlanan isyeri Hekimi Ve Diger Saglik Personelinin Goérev, Yetki,
Sorumluluk Ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelik ve bu yonetmeligi degistiren mevzuata
uygun nitelikte, gerekli egitim ve belgelere sahip olmak, gerekli bilgi ve belgeyi tutmak,
takip etmek, idare’ye bildirmek ve mevzuatta yer alan tiim gérevleri yerine getirmekle
yakimladdr.

YUKLENICiNiN YOKUMLULUKLERI:
Madde 7.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

YUKLENICI, isbu Sartname ve miitemmim ciizi olan ihale Sézlesmesi sartlarina uyarli
olarak UGstlendigi hizmeti tam ve eksiksiz bir sekilde, zamaninda ve ilgili mevzuata uygun
olarak yiiriitecegini kabul ve taahhiit eder. YUKLENICI, sartname kapsaminda agiklanan
ylkimluliklerini IDARE’nin insan Kaynaklari Daire Baskanhgi’'na bagl Saglik Merkezi
Sorumlusu gozetimi ve istekleri dogrultusunda yerine getirecektir. is planinda olmayan
ya da YUKLENICI’nin yasal sorumlulugu disinda yerine getirdigi tiim is ve islemlerden,
YUKLENICI miinhasiran sorumlu olacaktir.

YUKLENICI, idari yapisi, isi yuiritmek gerekli tiim belge, kayit ve ruhsati idare’ye ibraz
edecektir.

YUKLENICI, gérevlendirdigi personelin mevzuat kapsaminda hizmet verdikleri alanlarda
belirtilen gérevlerin yerine getirilip getirilmediginin izlenmesinden, bu konuda idare’ye
bildirim yapilmasindan, rapor sunulmasindan, personelin mevzuata ve gorevinin
geregine uygun giyinmesinden, tirasindan, personelin ve calistigi yerin
sterilizasyonundan, tanitici kimlik kartlarint uygun bir sekilde tasimasindan, isyeri
diizeninden, personelin isyerlerine ulasimindan sorumludur.

YUKLENICI, is, Sosyal Giivenlik ve diger ilgili mevzuat uyarinca istihdam edilen
Personelinin miinhasiran isvereni olarak mevzuattan dogan buitin bor¢ ve
yakumlilikler ile istihdam edilen tim personelin prim, 6zllk, yillik Gceretli izin, fazla
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mesai ve kideme iliskin haklari ile ilgili mevzuatin yarattigi tim yakimlalikler
YUKLENICI tarafindan yerine getirilecektir. Yiiklenici, idare’nin bu konuda herhangi bir
talebin muhatabi olmayacagini taahhiit etmektedir.
7.5. YUKLENICI, istihdam edilen personelinin her ne sebeple olursa olsun (izin, rapor,

mazeret, vb.) gorevine gelmedigi gilnlerde yerine mevzuata uygun personel
bulundurmayi taahhit etmektedir.

IDARE PERSONEL SAYISI
Madde 8.
8.1. Sile ve Maslak Yerleskesinde toplam 354 personel istihdam edilmektedir.

Madde 9.
9.1. s bu Teknik Sartname 9 (dokuz) ana maddeden olusmaktadir.
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