SOZLESME

Madde 1. TARAFLAR:

Taraflar; Mesrutiyet Mahallesi Universite Sok.No:2 Sile - Istanbul adresinde mukim Isik
Universitesi ( bundan boyle IDARE olarak anilacaktir.)ile .......... adresinde mukim ...........
(bundan boyle YUKLENICI olarak anilacaktir) asagidaki usul ve sartlarda anlasmislardir.

Madde 2. SOZLESMENIN KONUSU

Isbu Sozlesmenin konusu, Idareye ait yerleskelerde akademik, idari personel ve ogrenci
bilgisayarlarinda ve sunucular iizerinde kullanilacak olan isletim sistemi, ofis uygulamalari,
sunucu ve kullanici erisim yazilimlarina ait lisanslar1 birbiri ile uyumlu ¢alisacak sekilde tedarik
etmek, anlagmaya dahil edilen lisanslar1 yazilim giivence siiresi boyunca giincellemek
amaciyla, Yiiklenici tarafindan halihazirda Idare biinyesinde kullanilan Microsoft isletim
sistemi yazilimlarmin siiriim yiikseltmesi ve Microsoft Open Value Uyelik Egitim Coziimleri
Anlasmasi kapsaminda yillik kullanim hakkinin verilmesidir.

Madde 3. YUKLENICININ YUKUMLULUKLERI:

3.1.YUKLENICI, isbu sézlesmenin miitemmim ciizii olan teknik sartname ve teklifi
dogrultusunda; Idare’nin Microsoft Egitim C6ziimleri Uyelik Anlagsmas1 kapsaminda, masaiistii
bilgisayar, diziistii bilgisayar ve tablet bilgisayarlarda kullanacagi sunucu ve kullanici erisim
yazilim lisanslarmi birbiri ile uyumlu ¢alisacak sekilde tedarik edecek, kapsam dahilindeki
lisanslarin yazilim gilivencesi siiresi boyunca giincellemelerini yapacaktir.

3.2. Yiiklenici, Microsoft Egitim Coziimleri Uyelik Anlagmas1 kapsaminda, Idare adina iiyelik
tesis edecek ve Idare kullandig1 lisanslarla ilgili tiim takibi Microsoft Toplu Lisanslama Servis
Merkezinden takip edebilecektir. Yiiklenici isbu anlasma siirecini, yazilim sirketi tarafindan
belirlenen uluslararasi standartlara ve hukuka uygun bir sekilde yiiriitecegini kabul ve taahhiit
etmektedir.

3.3. Yiiklenici Microsoft Egitim Coziimleri Uyelik Anlagmasi kapsaminda Idare’ye tanmacak
olan tiim lisans kullanim hakkini ve lisanslarin kurulumunu, isbu s6zlesmenin imza tarihinden
itibaren en ge¢ 10 giic icinde tesis edecektir.

3.4. Yiiklenici Microsoft Egitim Coziimleri Uyelik Anlasmasi kapsaminda Idarenin iist siiriime
gecis hakkini tam ve dogru kullanmasi i¢cin Microsoft tarafindan ilan edilen tiim giincellemeleri
takip edip uygulayacaktir.

3.5. Yiiklenici, anlagsma siiresince teknik sartnameye konu lisans iirlinlerinin kurulumu ve
aktivasyonu ile teknik sartnamede belirtilen tiim teknik destegi ve garanti hizmetini vermeyi
taahhiit etmektedir.

3.6. YUKLENICI, sézlesme geregi yiikiimliiliiklerini yerine getirirken calistirdig1 personele
karst asil ve tek isveren sifatr ile, 4857 say1 It Is Kanunu, SGK mevzuati ile Is Saghg1 ve
Giivenligi Tiiziglinde ongoriilen is ve calisma sartlarindan sorumlu oldugunu, personeli ile
IDARE arasinda herhangi bir is¢i-isveren iliskisi bulunmadigini kabul ve taahhiit etmektedir.



3.7.YUKLENICI, personelinin sézlesme konusu hizmetin yerine getirilmesi esnasinda azami
ozen ve dikkati gostermesinden, isyeri kosullari ve istindam ettigi personeli sebebiyle kendi
personelinin, Idare ve personelinin, iigiincii kisilerin; personelin Idare’ye ait teknik ekipman ve
cihazlar lizerinde ¢aligsmasi halinde bu ekipman ve cihazlarin ugrayabilecegi her tiirlii zarardan
sorumlu oldugunu; bu sebeple idare'nin talep edebilecegi ya da iigiincii kisilerin talebi iizerine
Idare'nin tazminle yiikiimlii oldugu zararlarin tek muhatab: oldugunu, kabul ve taahhiit
etmektedir.

Madde 4. KESIN TEMINAT

4.1.Kesin teminat, s6zlesme bedelinin %6 (yiizde alt1)'s1 olarak hesaplanacak, sozlesmenin
imzalanmasini takip eden 7 (yedi) giin igerisinde istekli tarafindan, sézlesme siiresi ile sinirlt
banka teminat mektubu olarak idare'ye verilecektir. Teminat Mektubunun alinacag: banka
konusunda Idare ile mutabakat esastir.

4.2. Belirlenen siirede kesin teminat teslim edilmedigi takdirde idare diledigi takdirde herhangi
bir ihtar ve ihbara gerek kalmaksizin sdzlesmeyi tek tarafli olarak feshedebilir.

4.3.S6zlesme akdedildikten sonra, Yiiklenicinin sézlesme ve miitemmim ciizii ile tstlendigi
sorumluluklari ihlal etmesi durumunda, Idare'nin protesto ¢ekmesine ve hiikiim almasina gerek
kalmadan kesin teminati Idare tarafindan gelir kaydedebilir ve durum ayni giin yazili olarak
Yikleniciye bildirilir.

Madde 5. SOZLESME BEDELI VE ODENMESI

5.1. Sézlesmenin imzalanmasi ve Yiiklenicinin Microsoft Egitim Coziimleri Uyelik Anlagmasi
kapsaminda ilgili lisanslar1 almasinin akabinde, Idare Yiikleniciye, diizenlenecek faturanin
kendisine tebliginden itibaren 7 giin i¢inde nakden ve defaten ......... -USD 6deyecektir

Yiiklenici, bu bedelin disinda, kur farkindan, ilave hizmetten ve Sair sebepten
kaynaklanabilecek herhangi ilave gider talebinde bulunmayacaktir.

5.2. Sozlesmenin uygulanmasindan dogan damga vergisi yiikiimliiligi Yiikleniciye aittir.
Madde 6. SOZLESME SURESI VE SONA ERMESI

6.1. Isbu sdzlesme, imza tarihinde yiiriirliige girecek olup, bir yil siire ile yiiriirliikte kalacaktir.
6.2. Sozlesme hizmetin teknik sartname ve teklif igerigine uygun sekilde yerine
getirilmediginin ya da eksik getirildiginin tespiti halinde, Idare, ihlalin giderilmesi igin
Yiikleniciye yazili ihtar1 miiteakip iki is giinliik siire taniyacaktir. Bu siirenin sonunda eksikligin
giderilmemesi halinde Idare s6zlesmeyi tek tarafli ve hakli nedenle fesih hakkina sahiptir.

Madde 7. CEZAI SART:

Yiiklenicinin; s6zlesme hiikiimlerinden birini hakli bir neden olmaksizin yerine getirmemesi
halinde Idarenin sézlesmeyi tek tarafli ve hakli nedenle fesih hakki sakli kalmak iizere, hizmetin
bilhassa anlasma kapsaminda yeni lisans alimi ve giincellemelerin tam ve zamaninda
yapilmamas1 ve Idarenin bu sebeple bir gecikme ya da zarara ugramas: halinde Yiiklenici
gecikilen her bir giin igin 3000-TL cezai sart 6demekle ylikiimliidiir, fazla zarara iligkin talep
hakk1 saklidir.



Madde 8. GIZLILiK:

Yiiklenici igsbu S6zlesmenin ifasi igin gerekli hallerin disinda, sézlesmenin ifas1 nedeniyle vakif
oldugu ve gizli kalmas1 gereken bilgi, bulus, i, metot, ilerleme ve patent, telif hakki, marka
ticari sir ya da yasal korumaya konu olmasa bile diger her tiirliikk yenilik ile yazili veya sozlii
yoldan ogrenecekleri tiim ticari, mali, teknik bilgiler, gibi her tiirlii bilgiyi ve kisisel veriyi,
"gizli bilgi" olarak kabul edecek, iiciincii kisilere agiklamayacak, yetkisiz kisilerin bu bilgilere
ulagsmasin1 engelleyecek ve izinsiz kullanima karsi onlem alacaktir. Bu maddeden dogan
yiikiimliliikler S6zlesmenin sona ermesinden sonra da gegerliligini siirdiirecektir.

Madde 9. MUCBIR SEBEP:

So6zlesme'nin imzalandig: tarihte var olmayan, 6ngoriilmeyen ve taraflarin kontrolleri disinda
gelisen, ortaya ¢ikmasiyla Taraflardan birinin ya da her ikisinin de sézlesme ile yiiklendikleri
bor¢ ve edimlerini kismen veya tamamen yerine getirmelerini imkansizlastiran, deprem, sel,
yangin, salgin hastalik, toplumsal olaylar vb. haller miicbir sebep olarak kabul edilir. Miicbir
sebepler dolayisiyla Sozlesmede yer alan yiikiimliliiklerini ifa edemeyecek ve/veya ifada
gecikecek olan taraf, miicbir sebebin ortaya ¢ikmasi halinde durumu derhal yazili olarak diger
tarafa bildirmekle ylikiimliidiir. Taraflardan her biri, miicbir sebeplerin .... giinden fazla siire
ile devam etmesi halinde isbu s6zlesmeyi feshetme hakkina sahip oldugunu, ancak S6zlesmenin
uygulanamamasi veya uygulanmasinin gecikmesi nedeniyle ugradigi zararlar1 ve/veya tazminat
vb. gibi her ne nam altinda olursa olsun herhangi bir 6deme talep etmeyecegini kabul ve beyan
etmistir.

Yiiklenici personelinin eksikligi, grevi veya personelin isi yavaslatmasi, topluca ise gelmemesi
gibi eylemler Yiiklenici agisindan hig bir sekilde miicbir sebep hali gosterilemez. Yiiklenici, bu
tiir kars1 halin gerektirdigi tiim tedbirleri almak ve hizmeti aksatmamakla ylikiimliidiir.

Madde 10. HAK VE YUKUMLULUKLERIN DEVRI:

Yiiklenici, Idareden &nceden yazili iznini almaksizin, bu Sézlesmeden dogan hak ve
yukiimliiliiklerini iiglincii sahislara devredemeyecek, bu s6zlesmeden dogan hak ve alacaklarini
tiglincii kisilere temlik veya ciro edemeyecektir. Bir baska gergek veya tiizel tigiincii bir sahsi
herhangi bir sebeple, isbu s6zlesmede ve ilgili yasal hiikiimlerde kayitli sorumluluklarina, hak
ve alacaklarina ortak edemeyecektir.

Madde 11. TEBLIGAT:

Taraflarin yukarida yazilan adresleri tebligat adresleridir. Adres degisikligi olmas1 halinde,
degisiklik karsi tarafa yazili olarak bildirilmedigi siirece bu adreslere yapilacak tebligat yasal
tebligatin tiim sonuglarini doguracak ve bizzat taraflara yapilmig sayilacaktir.

Madde 12.UYUSMAZLIKLARIN COZUMU:

Taraflar, Isbu sézlesmenin uygulanmasi ve yorumlanmasindan kaynaklanan uyusmazliklari iyi
niyetle goriiserek ¢ozerler. Taraflar, goriisme yontemi ile ¢6ziimlenemeyen uyusmazlik halinde
Istanbul Anadolu Mahkemeleri ve icra Dairelerinin yetkili oldugunu ve idarenin her tiirlii evrak,
kayit ve belgelerinin kesin delil olarak kullanilacagini beyan ve kabul ederler.



Isbu sézlesme taraflarin serbest iradeleri ile ................ tarihinde tek asil niisha olarak imza
altina alinmistir.



